
Jurista kvalifikāciju un maģistra vai doktora grādu, piecu gadu darba stāžu
juridiskajā specialitātē, tiesas priekšsēdētāja vai tiesneša palīga amatā, kā arī
atbilstību citām likumā "Par tiesu varu" 51.panta pirmajā daļā un 55.pantā
noteiktajām prasībām.
Izpratni par tiesu sistēmu un tiesneša amata izvirzītajām prasībām, tajā skaitā
ētikas normām.
Augstu atbildības sajūtu, teicamas darba organizēšanas prasmes, spēju pieņemt
lēmumus un labas komunikācijas prasmes.
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Mācības jaunajiem tiesnešiem atbilstoši tiesas kompetences jautājumiem, lai
sagatavotos tiesneša amata pienākumu izpildei.
Iespēju tiesnešiem regulāri celt savu profesionālo kvalifikāciju, tajā skaitā apmeklēt
starptautiskus kvalifikācijas pilnveides pasākumus.
Labiekārtotas darba telpas.
Kvalificētu tiesu darbinieku atbalsta personālu.
Modernu IT aprīkojumu, kas nepieciešams darba pienākumu efektīvai veikšanai.
Atalgojumu uzsākot darbu – 3079 eiro (bruto) un atalgojuma palielināšanos līdz
ar uzkrāto darba stāžu un profesionālās darbības novērtējumu.
Veselības apdrošināšanu un sociālās garantijas.

Piedāvājam:

 PIETEIKŠANĀS TERMIŅŠ: 2021. GADA 5. NOVEMBRIS

Tiesneša amata kandidātu atlase tiek veikta saskaņā ar Tieslietu padomes 2021. gada    
 14. aprīlī apstiprināto kārtību “Rajona (pilsētas) tiesas un apgabaltiesas tiesneša amata
kandidātu atlases kārtība” (turpmāk – Kārtība).

Sludinājumi uz rajona (pilsētas) tiesas tiesneša amatu vispārējās jurisdikcijas tiesās, kā arī
tiesneša amata kandidātu atlases komisijas apstiprinātie atlases ceturtās kārtas mutiskās
daļas jautājumi pieejami portālā www.tiesas.lv sadaļā "Darba piedāvājumi".

http://at.gov.lv/files/uploads/files/9_Tieslietu_padome/Lemumi/2021/TP_lemums_nr_39_2021.pdf
http://www.tiesas.lv/
https://www.tiesas.lv/darba-iespejas

