Tiesu administracija

Antonijas iela 6, Riga, LV-1010, talrunis: 67063800, e-pasts: pasts@ta.gov.lv, www.ta.gov.lv

REGLAMENTS

Riga

01.12.2021. Nr. 1-3/4

Tiesu administracijas reglaments

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
75. panta pirmo dalu

l. Visparigais jautajums

1. Reglaments nosaka Tiesu administracijas (turpmak — administracija) struktiiru, darba
organizaciju un administracijas struktiirvienibu (turpmak — struktiirvieniba) kompetenci.

Il. Administracijas struktiira

2. Administracijas struktiru nosaka $aja reglamenta, struktiirvienibu reglamentos
un administracijas amatu saraksta.

3. Administracijas amatu saraksta nosaka amata vietu skaitu administracija un
struktiirvienibas, amatu nosaukumus, amatu kodus atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam
profesiju klasifikatoram, amatu statusu, amatu saimi, amatu [imeni un ménesalgu grupu.
Administracijas amatu sarakstu apstiprina administracijas direktors (turpmak — direktors).

4, Direktors ir augstaka administracijas amatpersona.

5. Direktora tiesa paklautiba ir Informacijas sistému un tehnologiju departaments,
Kanceleja un tris direktora vietnieki, kuru pienakumi ir noteikti amata apraksta:

5.1.direktora vietnieks/FinanSu un administrativa departamenta direktors; 5.2.
direktora vietnieks komunikacijas un juridiskajos jautajumos;

5.3. direktora vietnieks/Attistibas departamenta direktors.

(18.08.2022. grozijumu Nr.1-3/10 redakcija, kas spéka lidz 30.06.2026.)

6. Direktora vietnieka/Finan§u un administrativa departamenta direktora tiesa
paklautiba ir FinanSu un administrativais departaments.

7. Direktora vietnieka komunikacijas un juridiskajos jautajumos tiesa paklautiba
ir:

7.1.Personalvadibas un juridiskais departaments;
7.2.Starptautiskas sadarbibas un analitikas nodala;
7.3.darbibas risku vaditajs.



7.4.divi rajona (pilsStas) tiesu un apgabaltiesu (turpmak — tiesas) sabiedrisko
attiecibu specialisti;
7.5.vecakais referents iestades procesu vadibas joma.

(18.08.2022. grozijumu Nr.1-3/10 redakcija, kas spéka lidz 30.06.2026.)

7.1 Direktora vietnieka/Attistibas departamenta direktora tiesa paklautiba ir Attistibas
departaments.

(18.08.2022. grozijumu Nr.1-3/10 redakcija, kas spéka lidz 30.06.2026.)

8. Departamentam, kura ir vairak par 10 darbiniekiem vai valsts civildienesta
iereédniem (turpmak — nodarbinatais), var veidot apakSstruktiirvienibas — nodalas.
Struktiirvienibas nodalu skaitu, nosaukumu un kompetenci nosaka attieciga departamenta
reglamenta. Nodalas, kuras ir vairak par 10 nodarbinatajiem, var veidot apakstrukttirvienibas —
sektorus.

I11. Administracijas darba organizacija

9. Direktors dod uzdevumus direktora vietniekiem un struktiirvienibu vaditajiem.
Direktors var dot tieSus uzdevumus ikvienam nodarbinatajam.
10. Struktiirvienibas vaditajs vada struktiirvienibas darbu un dod uzdevumus

strukttirvienibas nodarbinatajam. Direktora vietnieks dod uzdevumus sava tiesa paklautiba
esoSajam nodarbinatajam.

11. Ja nodarbinatais ir san€mis tieSu uzdevumu no amata augstaka nodarbinata, kurs§
nav vina tieSais vaditajs, uzdevuma sanemsanas diena vin$ par to informé savu tieSo vaditaju.

IV. Struktiirvienibu kompetence

12. Informacijas sistému un tehnologiju departaments:

12.1. veic Tiesu informativas sistémas (turpmak — TIS), Izpildu lietu
registra (turpmak — ILR), valsts vienotas datorizétas zemesgramatas (turpmak —
VVDZ), Elektroniskas maksatnesp&jas uzskaites sistémas (turpmak — EMUS)
organizatorisko un tehnisko uzturéSanu, ka ari administracijas nodarbinato,
tiesas tiesnesu un darbinieku, un citu attiecigas sist€mas lietotaju parvaldibu;

12.2. atbilstosi kompetencei nodroSina TIS, ILR, VVDZ un EMUS
attistibu un ievies nepiecieSamos papildinajumus;

12.3. nodrosina TIS, VVDZ, ILR informacijas izplatiSanu,

12.4. organiz€ administracijas parzina esoSo informacijas resursu un
informacijas tehnologisko resursu, t.sk. timekla vietnu, serveru un elektroniska
pasta sistémas tehnisko uzturé€Sanu un drosSibas noteikumu iev€rosSanas
parraudzibu;

12.5. nodroSina administraciju un tiesas ar informacijas un
komunikacijas tehnologiju infrastruktiiru;

12.6. administré un veic droSibas uzraudzibu timekla vietn€s
https://manas.tiesas.lv, https://www.zemesgramata.lv, https://izsoles.ta.gov.Iv/;

12.7. administré E-liectas programmas ietvaros izstradato E-lietas
koplietoSanas risinagjumu platformu un konsulte tiesas tiesneSus un darbiniekus
E-lietas koplietoSanas risinajumu platformas izmantoSanas jautajumos, ka ari
apstrada administracija iesniegtos Elietas koplietoSanas risinajumu platformas
lietotaju, kas ir noraditi §1 reglamenta 12.1. apakSpunkta, problémzinojumus;



https://manas.tiesas.lv/
https://manas.tiesas.lv/
https://www.zemesgramata.lv/
https://www.zemesgramata.lv/
https://izsoles.ta.gov.lv/
https://izsoles.ta.gov.lv/
https://izsoles.ta.gov.lv/

12.8. 1isteno E-lietas programmas ietvaros izstradato E-lietas
koplietoSanas risinajumu platformas pilnveidi un attistibu;

12.9. pilnveido un  informativi  uztur  E-lietas  portalu
https://www.elieta.lv péc ta ieviesanas;

12.10. nodrosina Tiesnesu &tikas komisijas, Tiesu ekspertu padomes,
Tiesu ekspertu sertifikacijas komisijas un TiesneSu kvalifikacijas kolégijas
darbu, karto to lietvedibu, ka ari veido un uztur Tiesu ekspertu registru.

13. Personalvadibas un juridiskais departaments:

13.1. izstrada un aktualiz€ administracijas personala politiku,
pamatojoties uz administracijas stratégiju;

13.2.  kontroleé administracija un tiesas darba attiecibas reglamentgjoso
normativo aktu ieveroSanu;

13.3. nodroSina parmainu procesu vadiSanu cilvékresursu joma;

13.4. nodrosina administracija un tiesas informacijas apriti personala
administréSanas jautajumos un personala lietvedibas kartosanu;

13.5. nodrosina ar departamenta darbibu saistito lietu sagatavoSanu un
nodoSanu arhiva saskana ar lietu nomenklattiru;

13.6. nodrosina administracijas uzdevumu izpildi personala vadibas,
juridiskaja un publisko iepirkumu joma;

13.7. nodroSina administracijas un tiesu darbibas nodroSinasanai
nepiecieSamo privattiesisko ligumu projektu sagatavoSanu, noslégSanu un
uzskaiti;

13.8. nodroSina administracijas intereSu  parstavibu  Latvijas
Republikas tiesa, prokuratiira un citas valsts un pasvaldibu iestadés, ka ari
attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam;

13.9. veic administracijai pienakoSos paradu atgtiSanu no fiziskam un
juridiskam personam,;

13.10. nodroSina tiesibu aktu projektu izvertéSanu departamenta
kompetences ietvaros;

13.11. atbilstosi kompetencei sagatavo tiesibu aktu projektus, izstrada
publisko iepirkumu tehniskas specifikacijas, ka ar1 izskata dokumentus, kuros
ietverts departamenta kompetencé esoSs liigums, siidziba, prieksSlikums vai
jautajums, un sagatavo atbildi uz tiem;

13.12. konsulté nodarbinatos personala vadibas, juridisko un publisko
iepirkumu jautajumos departamenta kompetences ietvaros.

14, Finansu un administrativais departaments:

14.1. plano administracijas kompetencé esoSo valsts budzeta
programmu un apak$programmu ienémumus un izdevumus;

14.2. sagatavo budZeta pieprasijuma projektu tiesu un administracijas
darba nodrosinasanai;

14.3. analiz€ un kontrolé administracijas kompetencé esoSo valsts
budZeta lidzeklu izlietojumu;

14.4. organizeé darba samaksas aprékinasanu un izmaksu;
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14.5. organiz€ un veic tiesu un administracijas gramatvedibas uzskaiti.
Savstarpgji vienojoties un saskanojot ar Tieslietu ministriju, nodroSina
gramatvedibas funkcijas izpildi citam tieslietu resora iestadém;

14.6. sadarbiba ar administracijas struktiirvienibam organizé tiesu
telpu un administracijas noliktava esoSo administracijas un tiesu materialo
vertibu inventarizaciju;

14.7. nodroSina administraciju un tiesas ar darba telpam,
materialtehniskajiem Iidzekliem un pakalpojumiem to darbibas nodrosinasanai;

14.8. organiz€ darba aizsardzibas un ugunsdroSibas pasakumus
administracija un tiesas;

14.9. nodroSina tiesu administratora funkciju izpildi tiesas atbilstosi
administracijas direktora rikojumam.

141, Attistibas departaments:

14.11. nodrosina projekta "Tieslietu akadémijas izveide" (Eiropas Savienibas
AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana 6.2.1.3.1. investicija) ievieSanu, tai skaita, macibu
programmu izstradi un ievieSanu;

14.12. nodrogina Eiropas Sociala fonda projekta "Justicija attistibai" projekta steno$anu
un ilgtsp&ju;

14.13. nodrosina Lidzdarbibas liguma ar nodibindjumu "Latvijas Tiesnesu macibu
centrs" izpildes uzraudzibu;

14.34. nodrosina attistibas pasakumu planosanu un ievieSanu departamenta
kompetences jomas tiesu darba efektivitates un kvalitates cel$anai;

14.15. sadarbojas ar citam struktiirvienibam citu projektu Tsteno$ana departamenta
kompetences joma;

14.16. nodrosina starptautisko sadarbibu departamenta kompetences joma, tai skaita,
Eiropas Padomes institticijas;

14.17. piedalas administracijas stratégisko mérku noteik$ana un sasniegsana, lai sekmétu
administracijas un tiesu darba efektivitati un kvalitati.

(18.08.2022. grozijumu Nr.1-3/10 redakcija, kas speka lidz 30.06.2026.)

15. Kanceleja:

15.1. nodroSina administracijas lietvedibu, ka ar1 kontrol€
administracijai doto uzdevumu izpildi;

15.2. sadarbiba ar administracijas  struktirvienibam  veido
administracijas arhivu.

16. Starptautiskas sadarbibas un analitikas nodala:

16.1. nodroSina administracijas un tiesu sist€mas attistibas projektu
pieteikumu izstradi un ievieSanu, iznemot, ja min&tais uzdevums attieciba uz
atseviSku projektu ir nodots izpildei citai administracijas struktiirvienibai;

16.2. veic administracija raditas informacijas apkopoSanu un analizi,
ka arT identific€ un paredz riskus un izmainas analitikas joma;

16.3. sadarbojas ar nodarbinatajiem, tiesneSiem un tiesu darbiniekiem
lingvistikas jautajumos.



17. Administracijas struktirvienibas savas kompetences un darbibas jomas

ietvaros veic $adus visparéjus uzdevumus:

17.1. sniedz atbalstu efektivam tiesu un tieslietu jomas amatpersonu
darbam un attistibai;

17.2. savstarpgji vienojoties par kartibu un apjomu un saskanojot to ar
Tieslietu ministriju, organiz€ un nodrosina administrativo darbu tieslietu resora
iestadem;

17.3. sagatavo tiesibu aktu projektus, publisko tiesibu Iigumu projektus
un izstrada publisko iepirkumu tehniskas specifikacijas administracijas un tiesu
darbibas nodrosinasanai;

17.4. nodroSina administracijas parzinda vai tur§juma esoSo
informacijas resursu darbibu un attistibu;

17.5. organiz€é konferences, seminarus un sanaksmes administracijas
un tiesu vajadzibam;

17.6. sniedz atbalstu un priekslikumus Tieslietu ministrijai tiesu
darbibas analizei un planoSanai;

17.7. nodroSina parskatu un informacijas sagatavosanu un iesniegSanu
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

17.8. izskata personu iesniegumus un atbild uz tiem;

17.9. parstav administraciju attiecibas ar fiziskam un juridiskam
personam,;

17.10. sniedz konsultacijas fiziskam un juridiskam personam,;

17.11. organiz€ parbaudes tiesas;

17.12. pilnveido un informativi uztur vienotaja administracijas un tiesu
1ekseja portala esosas sadalas.

V. Nosléguma jautajums

18. Atzit par speku zaud€jusu administracijas 2015. gada 11. augusta reglamentu Nr.1-
3/7 "Tiesu administracijas reglaments".

Saskanots ar tieslietu ministru ar 2021. gada 18. oktobra atzinumu Nr. 1-14.8/4120.

Direktors

A. Munda

Dokuments parakstits elektroniski ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu.

Maija Orupa, 29593217
Maija.Orupa@ta.gov.lv




